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LES ELECTIONS 2025 DE LA CIPAV

OBIJET : Elire les membres du Conseil d’Administration de la Caisse

DATE : Fin d’année 2025 (novembre ou décembre la date définitive sera fixée a la rentrée)

CONSTITUTION du CONSEIL D’ADMINISTRATION : 24 Membres

Collége 1; Professions Aménagement de U'espace, du bati et du cadre de vie
(Architectes, Géomeétres, Economistes etc..) 7 membres

College 2 ; Professions du Conseil (conseils, formateurs, traducteurs) 7 membres
Collége 3; Interprofessionnel (moniteurs montagne et plongée, ostéopathes,
psychologues) 7 membres

College 4 ; Prestataires (retraités) 3 membres

Vous faites partie du College 2.

POURQUOI ETRE CANDIDAT ?

Pour, entre autres :

Remédier au mauvais fonctionnement de cette caisse

Obtenir ’équité et la prise en compte des revendications légitimes réclamées par
les Professionnels Libéraux qui ont pendant plusieurs années été lésés par la
direction actuellement en place.

Redonner la prérogative du Conseil d’Administration dans les décisions de la
Caisse (face a la direction administrative désignée par UAdministration)

Apporter de la transparence a la gestion générale de la Caisse

Vous avez l'occasion:

D’étre acteur de votre protection sociale

D’entrer dans ce conseil d’administration,

D’en modifier Uorientation,

De participer a une équipe majoritaire et d’appliquer les mesures préconisées par
les candidats de CIPAV RENOUVEAU

COMMENT FAIRE ?

Etre éligible (avoir cotisé a minima 5 ans a la CIPAV)

Faire acte de candidature

Constituer un binbme paritaire (homme-femme ou femme homme) dont 'un sera
Titulaire et Uautre Suppléant




- Adhérer au programme défini par votre syndicat membre de CIPAV RENOUVEAU
et de la CNPL et s’engager a en respecter les orientations et les
recommandations.

- Remplir la profession de foi définie par CIPAV RENOUVEAU pour avoir un
programme unitaire et constituer une majorité de gouvernance lors de l’élection
du Président et du bureau

- Faire la campagne auprés de vos connaissances professions libérales pour
gu’elles vous soutiennent et votent pour vous .

DES AUJOURD’HUI :
Faites acte de candidature auprés de votre syndicat (voir coordonnées ci-dessous)

REUNION SEPTEMBRE 2025 :

Nous organiserons début septembre une réunion en Visio pour répondre a toutes vos
interrogations et préparer la communication que nous utiliserons pour mener la
campagne.

MERCI DE VOTRE INVESTISSEMNT A NOS COTES

Dominique BLANC
Vice-Président de la CNPL



